
【令和４年度宮崎県次世代リーディング企業認定企業】

株式会社くしまアオイファーム
【設 立】平成25年12月

【代表者】代表取締役会長 池田 誠

【業 種】農業

【所在地】串間市大字奈留6564-12

【直近売上高】19.2億円（令和4年7月期）

【従業員】102名（令和4年7月期）

【計画概要】

世界一のさつまいも企業を目指し、契約農家の確保や出荷場等の整備により生産

出荷体制を拡充してきたほか、地域の教育・食育活動やデジタル化による管理体制

の向上を進めてきた。今後は、新品種の開発や海外輸出のさらなる拡大、未利用資

源の活用による新商品開発等により農家の所得向上及び雇用創出を目指す。



【令和４年度宮崎県次世代リーディング企業認定企業】

【設 立】平成20年7月

【代表者】代表取締役 税田 和久

【業 種】清掃サービス業

【所在地】日向市亀崎１丁目28番地

【直近売上高】2.4億円（令和4年6月期）

【従業員】85名（令和4年6月期）

【計画概要】

「クリーンコンサル」（清掃ノウハウ提供事業）を通じて当社の清掃技術を他社
へ提供し、清掃業務の徹底化や清掃員の教育などをサポートしており、合わせて、
障がい者雇用の創出や工賃向上にも取り組んでいる。今後は、この取組を「宮崎モ
デル」として全国展開し、当社が中心となってクリーンコンサルタント養成講座の
開催や同業者との企業連携を進めていく。

株式会社グローバル・クリーン



【令和４年度宮崎県次世代リーディング企業認定企業】

有限会社産機サービス
【設 立】平成3年3月

【代表者】代表取締役 河野 弘行

【業 種】管工事業、機械器具設置工事業

【所在地】宮崎市清武町今泉乙365番地2

【直近売上高】3.1億円（令和3年9月期）

【従業員】16名（令和3年9月期）

【計画概要】

専門技術者集団として、設備の販売から設置、施工、アフターメンテナンスまで
一括して対応でき、顧客ニーズに対応した提案型営業を展開している。また、熟練
技術者を積極的に雇用して若手技術者へ技術を伝承しており、今後は、技術教育マ
ニュアルのＩＴ化により技術伝承と多能工化を進めるとともに、九州管内に事業拠
点を拡大してその技術力で地域を代表する企業を目指していく。



【令和４年度宮崎県次世代リーディング企業認定企業】

株式会社ハニー
【設 立】昭和55年1月

【代表者】代表取締役 三棹 健只

【業 種】飲料・たばこ・飼料製造業

（飲料・食料品等製造）

【所在地】宮崎市高岡町花見1720番地5

【直近売上高】18億円（令和4年1月期）

【従業員】69名（令和4年1月期）

【計画概要】

業務用の飲料・食品（主に氷みつ・製菓材）やプラスチックボトルなどを製造し、必要商材の卸のほか、ア

ンテナショップでもある業務用商材販売事業パオワールドで商品を販売しながらニーズ調査も実施している。

今後はニッチトップ製品の「氷みつ」を軸として海外市場も狙う。またマーケットインの商品開発力を強化し、

業務効率化を進め、販売力・調達力を生かし県内外に当社の存在を高め今後も地域貢献する。



【令和４年度宮崎県次世代リーディング企業認定企業】

ミツワハガネ株式会社
【設 立】昭和56年4月

【代表者】代表取締役 ノ薗 順也

【業 種】金属製品製造業

【所在地】延岡市天下町1213番地622

【直近売上高】7.3億円（令和4年3月期）

【従業員】47名（令和4年3月期）

【計画概要】

航空宇宙分野の品質マネジメントシステム（JISQ9100）を取得し、厳しい管理

体制と高い技術力で仕入から製造・組立までの一貫生産が可能。今後は、この体制

と技術力を基に医療機器分野に挑戦。さらに、新たな視点から自社製品の開発に取

り組み、新しい柱となる事業を創出する。



【令和４年度宮崎県次世代リーディング企業認定企業】

株式会社ワン・ステップ
【設 立】平成14年6月

【代表者】代表取締役 山元 洋幸

【業 種】物品賃貸業

【所在地】宮崎市清武町今泉甲4625-1

【直近売上高】5.4億円（令和3年12月期）

【従業員】25名（令和3年12月期）

【計画概要】

エア遊具の製造及びレンタル・販売を中心に営業し、コロナ禍においてはその製
造技術を活かしてコロナ等感染者を素早く隔離する「エアー式簡易陰圧室」を開発
するなど異分野展開を図ってきた。今後は「救急医療・動物医療」「建設・資材」
「防災・減災」分野に挑戦し、エア造形企業のパイオニアを目指していく。


