
「日本のひなたではたらこう！宮崎県オンライン転職フェア」 

企業募集要項 
 

１ イベント概要 

(1) 日時 

令和８年１月 17日（土） 

10:00~11:00 転職希望者向けセミナー 

11:05～15:00 オンライン企業説明会（１社あたりの配信時間は 20分） 

(2) 配信方法 

Zoom（ウェビナー方式） 

(3) 主な参加者 

宮崎県内企業への就職を検討する県外在住一般求職者 

２配信場所 

自社又は指定配信会場（宮崎県婦人会館／宮崎市旭 1-3-10） 

３ 企業説明会の流れ 

１社 20分の配信時間及び５分休憩（企業入替時間）を繰り返し行います。 

各企業による配信（計 20分） 
休憩（５分） 

※企業入替時間 
トークテーマに沿った
魅力紹介プレゼン 
（約 3分） 

会社 PR 
（約９分） 

司会者とのテーマトーク 
及び 質疑応答 
（約８分） 

冒頭の 3分間のプレゼンテーションは、選定されたトークテーマに基づき、貴社ならではのエピソード等を紹介すること

で、視聴者の興味を引きつけることを目的としています。 

 プレゼンテーションの内容構成については、事前に運営事務局との個別打ち合わせをお願いいたします。 

※ 配信時は専任の司会者が進行を務め、事務局スタッフが配信をサポートします。 

※ 参加者は事前に告知された参加企業を確認した上で、当日好きな企業を選び視聴することが出来ます。 

４ トークテーマ 

下記４つのトークテーマいずれかに基づいてプレゼンしていただきます。 

・ ユニーク福利厚生 

・ オンもオフも全力で楽しむ！ 

・ 活躍社員ってこんな人！ 

・ 仕事の魅力を徹底解説 

５ 募集企業数 

25社程度 



６ 参加費 

無料 

７ 参加申込要件 

(1) 宮崎県内に事業所等を有し、県内で就労する人材（正規雇用）を募集する採用意欲の高い企業であること。 

(2) 半年に１回程度、国または県が行う採用状況等の調査に協力すること。 

具体的には、企業説明会への参加等、本事業への参画により採用（入社）に繋がった求職者に関する情報

（氏名（イニシャル可）、年齢、性別、入社年月日、離職年月日、入社月以降の毎月の所定内給与額、所定外

労働時間数）について、県が指定する期日までに報告すること。 

なお、求職者の情報は、正規・非正規を問わず報告すること。 

(3) 次のいずれかに該当しないこと。 

ア 求人計画に県内での採用（勤務）予定がない場合 

イ 求人計画が非正規雇用のみの場合（正社員登用制度のある非正規雇用のみの場合は参加可能とします。） 

ウ 人材派遣会社の場合は、労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律（労

働者派遣法）に基づく求人計画のみの場合 

エ 役員等（個人である者はその者を、法人である場合はその役員又はその支店若しくは営業所を代表する者をい

う。）が暴力団関係者（宮崎県暴力団排除条例（平成 23年宮崎県条例第 18号）第 2条第 4号に規定

する暴力団関係者をいう。以下、同じ。）であると認められる企業等又は暴力団関係者が経営に実質的に関与し

ている場合 

オ 宮崎県の県税（個人県民税及び地方消費税を除く。）に未納がある場合 

カ 労働関係法令違反があった場合で、是正等の意思がない場合 

８ 申込期間及び方法等 

(1) 期間：令和７年 10月 22日（水）～令和７年 11月 12日（水） 

(2) 方法：下記 URLの電子申請システムから申込み 

https://ttzk.graffer.jp/pref-miyazaki/smart-apply/apply-procedure/5734409651123341600 

(3) 注意点 

ア  申込み後に「申請受け付けのお知らせ」メールが届くことを必ず御確認ください。 

イ  参加決定通知送付後の辞退は、原則として認めません。参加決定通知後のキャンセル・遅刻・途中退席等があ

った場合は、今後の県及び労働局が主催する説明会申込時の優先順位を最下位とします。 

９ 申込時に必要な情報 

(1) 企業情報について 

・ 本社所在地（本社所在地が県外の場合は、県内の主な事業所の所在地） 

・ 県内事業所の市町村名 

・ 業種 

・ 募集職種 

・ 認定取得状況（「ひなたの極」、「くるみん」等） 

https://ttzk.graffer.jp/pref-miyazaki/smart-apply/apply-procedure/5734409651123341600


・ 会社ホームページ URL 

・ 担当者名 等 

(2) 配信について 

・ 配信場所 

・ 希望するトークテーマ（第二希望まで入力可能） 

10 参加決定方法 

受け入れ可能数を超える企業から応募があった場合、以下の項目を考慮し選考します。 

・  県内産業重点分野（「農業、林業／漁業／製造業（食料品製造業、飲料・たばこ・飼料製造業）／卸売業、

小売業／宿泊業、飲食サービス業」等のフードビジネス関連産業）の業種 

・ 「働きやすい職場『ひなたの極』」等の各種認定取得状況 

・ 地域バランス など 

11 参加決定後について 

(1) 参加可否の連絡 

令和７年 11月下旬にメールにて御連絡します。 

(2) 事前打ち合わせ等 

参加決定企業は、イベント当日により魅力的な企業 PR を行うために、委託事業者（リクルーティング・パートナー

ズ株式会社）と事前にオンラインでの打ち合わせを実施していただきます。 

12主催及び運営事務局 

  主催：宮崎県 

   運営事務局（受託事業者）：リクルーティング・パートナーズ株式会社 

13 問い合わせ先 

(1) 参加申込み及び参加決定に関すること 

宮崎県雇用労働政策課 雇用対策担当 吉村 

TEL：0985-26-7105 

E-mail: u-turn@pref.miyazaki.lg.jp 

 

(2) イベントに関すること 

運営事務局（受託事業者） 

リクルーティング・パートナーズ株式会社 

TEL：0120-946-059 

E-mail: miyazaki-jobfair@3140pa.com 

 

 


