
みやざき地域経済けん引企業等育成事業（宮崎県委託事業）

付加 値価 上向
チレン 業企

人的資本経営を推進し、企業と従業員の所得向上
を図る成長戦略の実践により、宮崎県経済をけん引
する企業を応援します！

従業員の所得向上に向けて、付加価値や労働生産性を向上させるなどの目標が明確であり、
その実現に向けた中長期事業戦略・経営計画を有している、または検討されているとともに
一定程度その実現が見込まれること。

人的資本経営を志向し、自社の事業戦略に連動した人材戦略を有している、またはその必要
性を理解し、戦略の策定について検討されていること。

経費削減や労働環境改善のため、業務プロセスの効率化や省力化に取り組んでいる、または
取り組む予定であること。

事業遂行のための組織体制・内部管理体制が構築されていること、またはその構築の必要性
を理解し検討していること。

経営者の資質（人望・熱意・手腕）が高く、経営者としての魅力を感じる企業であること。

10年後の宮崎県を担う企業としての強い成長意欲がある企業であること。

令和7年度第2回公募
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募集

このような企業を募集します！

ジ



《 問合せ 及び 申請書提出先 》

公益財団法人 宮崎県産業振興機構 企業成長促進室
〒880-0811 宮崎市錦町1番10号 KITENビル3階
TEL：0985-77-5563 （月～金曜日 8：30～17：15 ※祝日を除く）
FAX：0985-77-5564 E-mail：kigyoseicho@mepo.or.jp
URL：https://www.mepo.or.jp

プロジェクトチーフマネージャー
中小企業診断士

松尾 靖彦

プロジェクトマネージャー
中小企業診断士

宝徳 修

プロジェクトマネージャー
中小企業診断士

馬場 拓

プロジェクトマネージャー
公認会計士

三浦 洋司

・定例訪問による相談対応 ・ビジネスマッチングの情報提供、つなぎ
・競争的資金の情報提供、取得支援 ・各種表彰制度への推薦、応援
・専門家派遣の活用による課題解決支援 ・経営者対象セミナー開催、交流
・経営者のメンタリング支援 ・他の支援機関や制度の紹介
・展示会への出展支援 ・人材確保支援
・ベンチマーク企業への同行視察 ・ガイドブックの発刊
・各種会議体へのオブザーバー参加 ・商談場面への立ち合い
・”付加価値向上チャレンジ企業”としての情報発信…等

主な支援内容

募集期間

スケジュール（予定）

令和7年11月 審査会（応募多数の場合には提出された申請書にて事前書面審査を実施することがあります。）

令和7年12月 『付加価値向上チャレンジ企業』選定証交付式

令和8年 1月 宮崎県産業振興機構のプロジェクトマネージャーによる支援計画立案

令和8年 1月 伴走支援開始

令和10年3月 支援終了

詳細につきましては（公財）宮崎県産業振興機構のホームページに掲載の『令和7年度付加価値向上チャレンジ企業公募
要領』をご確認下さい。※下記QRコードからもご確認できます。

～・～ Team of Project Managers～・～

（17:00申請書類必着）
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