
宮崎市感染症予防計画における
数値目標の達成状況について

資料２



目標の目安

新型コロナ第６波（オミクロン株に変異）と同規模の感染が流行初期に発生した場合の、流行開始か
ら１ヶ月間の業務量に対応可能な人員確保数のうち、各保健所において必要なIHEAT要員の人数
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その他の目標

目標の目安

保健所職員に対する研修及び訓練を１回／年以上実施（平時）

１ 保健所職員に対する研修及び訓練回数

２ 即応可能なIHEAT要員の確保数

内 容 目標値 実績値（R8.1時点）

研修・訓練を実施した回数 年１回以上実施 ３回

内 容 目標値 実績値（R8.1時点）

即応対応可能なIHEAT要員の確保数 10人 37人

（同意者数）



今後の取組について

②人材育成

➢ 感染症危機管理チーム体制に基づいた実践的研修・訓練、ＩＨＥＡＴ登録者への

研修の実施 など
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①感染症危機管理体制の構築

➢ 感染症危機管理チーム体制の再編成 など
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