
１ 目的
国内外において外国人材の獲得競争が激化する中、人材の送り出しを行う国との関係構築を図ることは大変重要

であるため、本県の外国人労働者の国籍別内訳で最多であるインドネシアを訪問し、政府や関係機関と「人材の育成
・送出し・受入れに係る連携合意書」を締結し、同国との連携を強固なものとすることで、外国人材の安定的かつ効果
的な確保を図る。

２ 日程
令和８年５月１１日（月）から５月１３日（水）まで １泊３日

３ 主な参加者
県（知事、総合政策部長）、県議会副議長、県商工会議所連合会会頭、

他関係課職員

４ 主な用務
(１) インドネシア政府及び関係機関との連携合意書締結式
(２) インドネシア送出機関へのトップセールス

５ 参考（インドネシアの概要）
○ インドネシアの人口：約２億8,600万人（2024年現在）

⇒15歳未満の構成比：24.6％（日本：11.4％）
⇒15-64歳の構成比：68.1％（日本：58.8％）

○ 本県インドネシア人労働者数：2,999人（2025年10月末現在）
○ 15-24歳の失業率：13.14％（2024年現在）

⇒国策として海外への人材の送り出しを強化

知事のインドネシア訪問について
～インドネシア政府等との連携合意締結～ 産業政策課
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【出典】 ※１：国際連合人口部世界人口推計 ※２：国際通貨基金ＨＰ

【出典】宮崎労働局
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インドネシア人労働者数（産業別）

製造業 農業、林業 建設業 漁業 卸売業、小売業 医療、福祉 宿泊業、飲食
サービス業

サービス業（他に分類
されないもの）

その他

（単位：人）


