
男女共同参画社会とは？

男女がお互いに人権を尊重し、
性別にかかわりなく、その個性
と能力を十分に発揮することが
できる社会です。

表彰の対象は？

次のいずれかについて顕著な成果をあげ、３年以上活動または取組
を行っている県内に居住（所在）する個人・団体です。

【参考】令和７年度受賞者

【個人】
加納 ひろみ 様 （宮崎市）
○ 「みやざき女性の活躍推進会議」の設立時より共同代表としてその中心を担い、会議の企画・運
営に尽力された。
○ 地域の第一線で活躍するロールモデルとして自らもトークセッションやワークショップに登壇。「参
加型」のセミナーや勉強会を企画し、企業や団体、個人の連携による女性活躍推進への機運を醸
成するなど、本県の女性活躍推進・男女共同参画社会づくりに貢献している。

地域や職域等において男女共同参画
社会づくりに取り組まれている
個人・団体をぜひ御推薦ください。

県では、男女共同参画社会づくりに功労のあった個人・団体を表彰します。

男女の固定的役割分担意識の是正に貢
献し、又は男女共同参画社会づくりに
向けた気運の醸成に関する取組

積極的な女性の人材育成への取組や
意思決定の場への参画などを通じ、女

性の社会参画の促進に関し取組

令和８年度
宮崎県男女共同参画功労賞
候補者募集のお知らせ

[問い合わせ先]

〒880-8501  宮崎市橘通東2丁目10番1号

宮崎県総合政策部生活・協働・男女参画課女性活躍推進室

TEL 0985-26-7040 FAX 0985-20-2221 E-mail joseikatsuyaku@pref.miyazaki.lg.jp

○ 応募書類は、宮崎県生活・協働・男女参画課女性活躍推進室、宮崎県
男女共同参画センター、市町村の男女共同参画行政担当窓口にあります。
県ホームページからもダウンロードできます。

○ 記入要領を参考に、推薦書に必要事項を御記入の上、受賞候補者が主
に活動し、又は居住若しくは所在する市町村の男女共同参画行政担当窓
口まで受付期間【令和８年７月８日（水）～８月２４日（月）】内に提出してく
ださい。
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