
県では、起業、職場での活動、地域活動など、各分野で活躍し
ている女性個人及び女性団体を表彰します。

地域、団体、事業所等において代表者、リーダー又は管理職として
政策・方針決定の過程に参画し、主導的な立場を担っている方

従来女性の参加が少なかった、あるいはなかった分野での先駆的
な取組をしている方

出産や育児等で仕事や活動を中断した後に、再びキャリアを構築
して取組を推進している方

県内に居住（所在）し、次の３つのうちいずれかに該当する
女性個人または女性団体をぜひ御推薦ください。
※これまで「宮崎県女性のチャレンジ賞」を受賞された方は除きます。

①

②

③

【参考】令和７年度宮崎県女性のチャレンジ賞受賞者

令和８年度
ひなたＷＯＭＡＮアワード
候補者募集のお知らせ

【個人】
江口 由加 様 （新富町）

○ 当初は総務部門に配属後、未経験ながら製造管理課へ異動し、所属では女性初の
挑戦として製造現場でのCAD 設計や工程管理業務に従事した。
○ 育児や家庭との両立を図りつつ、地道な努力と強い向上心により、現在では係長と
して部門を牽引する立場にあり、3D レーザー加工機のプログラム作成も行うなど、社
内唯一の不可欠な戦力として活躍している。
○ 社内マニュアルの整備やサーバー管理を通じて業務効率化にも大きく貢献し、自ら
道を切り開くその姿は誰にとっても等身大のロールモデルとなっている。 

※令和７年度までは、「宮崎県女性のチャレンジ賞」という名称でしたが、各分野
で活躍し、身近なモデルとなる方を積極的に表彰するために、表彰名を改称しま
した。

[問い合わせ先]
 〒880-8501  宮崎市橘通東2丁目10番1号

 宮崎県総合政策部生活・協働・男女参画課女性活躍推進室
 TEL 0985-26-7040   FAX 0985-20-2221 E-mail joseikatsuyaku@pref.miyazaki.lg.jp

○ 応募書類は、宮崎県生活・協働・男女参画課女性活躍推進室、宮崎県男女
共同参画センター、市町村の男女共同参画行政担当窓口にあります。県ホーム
ページからもダウンロードできます。
○ 記入要領を参考に、推薦書に必要事項を御記入の上、受賞候補者が主に活
動し、又は居住若しくは所在する市町村の男女共同参画行政担当窓口まで
受付期間【令和８年７月８日（水）～８月２４日（月）】内に提出してください。

ホームページ
二次元コード
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