
 

 

                                     人材を育てたい  

 

□□□ みやざき商店街魅力発信人材育成事業 □□□ 

 

 商店街や中心市街地の活性化は地元の皆様が主役です。 

商店街（まち）の魅力を、自由な視点と発想で発信する広報人材を育成します。 

 

 

● 対象者 

商店街振興に意欲的な方又は商店街と中心市街地の維持・発展に熱意をお持ちの方 

※ 学生、地元住民、商店主、商店街組織のリーダー、まちづくり会社、地域おこし 

協力隊員、地元企業 等。 

           

●  支援内容 

  魅力・テーマを発見する視点、取材、記事執筆、写真撮影、ＳＮＳ活用等の実践的ス

キルの習得を支援します。 

 ○ 「みやざき商店街認定ライター」育成ワークショップ 

  ・ ワークショップでは５回程度で、商店街の概要、魅力を発見しテーマ化するため

の視点、取材準備、取材の方法、写真撮影・ビジュアルづくり、記事執筆・校正の

方法、ＳＮＳ（note 及び Instagram）活用等を学習する予定です。 
     

○ 取材・記事作成実践 

   ワークショップの内容を生かして、チームを組み、取材と記事作成を実践します。 
  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

● ご利用方法 

  県商工政策課にご相談ください。 

 

 問合せ先 

 宮崎県 商工政策課 商工団体・商業振興担当 TEL 0985-26-7098 

補助金  

・出資  

情報提供  

・相談  

セミナー 

研修・ｲﾍﾞﾝﾄ 
その他  

法律・条例等  

に基づく支援  
融資・貸付  



 

 

                                     人材を育てたい  

 

□ ひなたみやざきビジネスアカデミー（ひなたＭＢＡ）フードビジネス部門  □ 

  フードビジネスを担う産業人材を育成するため、連続講座を実施します。 

                    

● 対象者 

  県内の新規創業（食品製造業）予定者、食品製造業従事者 等 

 

●  事業内容（令和７年度の例） 

  フードビジネスを担う人材の育成のため、テーマ毎の連続講座（各テーマ５回程度）

を実施します。 

   【テーマ】 

   ・商品開発（基礎） 

   ・商品開発（応用） 

   ・衛生管理（基礎） 

   ・衛生管理（応用） 

   ・販路拡大 

 

●  ご利用方法 

  詳細は、県企業振興課までお問い合わせください。 

  受講者の募集は県ＨＰにて情報を掲載しますので、ご確認ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      （座学の様子）              （実践演習の様子） 

 

 

 問合せ先 

 宮崎県 企業振興課 食品・工業・情報産業担当 TEL 0985-26-7095 

補助金  

・出資  

情報提供  

・相談  

セミナー 

研修･ｲﾍﾞﾝﾄ 
その他  

法律・条例等  

に基づく支援

ﾄ 

融資・貸付  



 

 

                                            人材を育てたい  

 

□□□ ものづくり現場改善実務演習・専門家派遣 □□□ 

 

 ものづくり企業のＩＣＴ等を活用した現場改善のための実務演習や専門家派遣を行い

ます。生産性向上や人材育成に是非ご活用ください。 

 

● 対象者 

  県内のものづくり企業 

 

 

●  支援内容 

○ 実務演習 

座学や演習をとおして、トヨタ生産方式（ＴＰＳ）、５Ｓ、ＩｏＴの活用、リード

タイム短縮などを学び、現場力（改善力）の向上を図ります。 

 

・  テーマを設定し、３～４コース程度で実施予定  

・  開催時期：１２～３月頃  

 

○ 専門家派遣 

  専門家を派遣し、現場改善についての講義や現場指導を行います。 

 

 

● ご利用方法 

   一般社団法人宮崎県工業会へお問い合わせください。 

 

実務演習  

 

 問合せ先 

 一般社団法人宮崎県工業会 TEL 0985-65-6639 

補助金  

・出資  

情報提供  

・相談  

セミナー 

研修・ｲﾍﾞﾝﾄ 
その他  

法律・条例等  

に基づく支援

ﾄ 

融資・貸付  



 

 

                                     人材を育てたい  

 

□□□ 認定職業訓練 □□□ 

 

  県内の認定職業訓練校で、普通課程や短期課程の訓練を受け、知識や技能の向上を図

ることができます。 

   

   

● 対象者 

県内の事業主 

 

●  支援内容 

○ 事業主がその雇用する労働者に対して必要な技能・知識を習得させるため、職業

訓練法人等が実施する認定職業訓練を受けさせることにより、労働者の技能の向上

を図ることができます。 

○ 認定を受けた職業訓練に対しては、国や県等から補助金を受けることができます。 

【訓練校名】 

１ 延岡高等職業訓練校 

２ 日向高等職業訓練校 

３ 東児湯高等職業訓練校 

４ 西都高等職業訓練校 

５ 宮崎高等技術専門校 

６ 宮崎県管工事技術研修センター 

７ 宮崎美容技能訓練校 

 ８ 都城地域高等職業訓練校 

 ９ 小林高等職業訓練校 

１０ オーバル・ジョブ・トレーニング・カレッジ 

１１ 宮崎県土木施工管理技士会 

１２ 一般社団法人宮崎県警備業協会 

 

 

● ご利用方法 

各認定職業訓練校（県内１２団体）にご相談ください。 

 

 

 問合せ先 

 宮崎県 雇用労働政策課 人材育成担当 TEL 0985-26-7107 

補助金  

・出資  

情報提供  

・相談  

セミナー 

研修・ｲﾍﾞﾝﾄ 
その他  

法律・条例等  

に基づく支援  
融資・貸付  



 

 

                                     人材を育てたい  

 

□□□ 県立産業技術専門校（在職者訓練） □□□ 

 

  資格取得を目指す方、技能のスキルアップを目指す方のお手伝いをさせていただきます。  

 

● 対象者 

県内の中小企業等で働く労働者等 

 

●  支援内容 

○ 県内の中小企業等で働く労働者等を対象に、知識や技能の程度に応じ、その職業

に必要な新しい知識や、より高度な技能を付与するために実施する短期の職業訓練

です。 

○ 費用のうち、教科書の購入費は受講生の負担とし、材料費や講師に係る費用は県

が負担します。 

 

【在職者訓練講座名（担当科）】 

○クレーン運転の業務に係る特別教育（５ｔ未満） 

（構造物鉄工科） 

・募集時期：７月上旬（実施予定：８月上旬） 

 

○１・２級建築配管技能士資格試験の技能講座（建築設備科） 

・募集時期：７月上旬（実施予定：８月上旬） 

 

○第一種電気工事士資格試験の技能講座（電気設備科） 

・募集時期：１０月上旬（実施予定：１１月上旬～１１月中旬） 

 

○第二種電気工事士資格試験の技能講座（電気設備科） 

・（上期）募集時期：５月下旬（実施予定：６月下旬～７月中旬） 

・（下期）募集時期：１０月下旬（実施予定：１１月下旬～１２月上旬） 

 

※実施時期及び内容が変わることがありますので御了承ください。 

 

● ご利用方法 

随時募集しますので、県立産業技術専門校にお問い合わせください。 

専門校ＨＰアドレス：https://www.miyazaki-sangi.ac.jp/ 

 問合せ先 

 宮崎県立産業技術専門校 TEL 0983-42-6501 

補助金  

・出資  

情報提供  

・相談  

セミナー 

研修・ｲﾍﾞﾝﾄ 
その他  

法律・条例等  

に基づく支援  
融資・貸付  

https://www.miyazaki-sangi.ac.jp/


 

 

                                     人材を育てたい  

 

□□□ 宮崎県職業能力開発協会 □□□ 

 

  職業訓練、技能検定その他職業能力の開発に関する相談をお受けしていますので、是非

とも御利用ください。 

 

 

● 対象者 

  県内の事業主、労働者 

 

 

●  支援内容 

  ○ 職業訓練、技能検定その他職業能力の開発に関する業務についての指導及び連絡

等を行っています。 

○ 事業主、労働者等に対し職業訓練に関する技術的事項の指導援助及び社員研修の

実施並びに技能労働者に関する情報の提供等を行っています。 

 

 

● ご利用方法 

   宮崎県職業能力開発協会にお問い合わせください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 問合せ先 

 宮崎県職業能力開発協会 TEL 0985-58-1570 

補助金  

・出資  

情報提供  

・相談  

セミナー 

研修・ｲﾍﾞﾝﾄ 
その他  

法律・条例等  

に基づく支援  
融資・貸付  



 

 

                                     人材を育てたい  

 

□□□ 技能向上対策事業 □□□ 

 

  技能に関する様々な体験や、現場見学、熟練技能士から技術指導を受けることができ

ます。是非とも御利用ください。 

 

 

● 対象者 

在職中の若年技能者、高校生、大学生、小中学生等 

 

 

●  支援内容 

希望団体を対象に技能に関する技術指導や技能体験教室、現場見学を行います。 

 

 

● ご利用方法 

宮崎県技能士会連合会にお問い合わせください。 

 

 

   

     建築大工体験の様子 かわらぶき作業体験の様子 

 

 

 

 

 

 問合せ先 

 宮崎県技能士会連合会 TEL 0985-58-1553 

補助金  

・出資  

情報提供  

・相談  

セミナー 

研修・ｲﾍﾞﾝﾄ 
その他  

法律・条例等  

に基づく支援  
融資・貸付  



 

 

                                     人材を育てたい  

□□□ みやざきビジネスアカデミー（ひなた MBA） □□□ 

 

  県、経済団体及び金融機関等が連携して体系的に実施する様々な業種に共通して求め

られるビジネススキルを身につけるための人材育成プログラムです。御社の社員研修や

人材育成にご活用ください。 

                      

● 対象者 

  ・ 県内企業の経営者 

  ・ 県内企業等に勤務する方、又は就職する意思を持った方 

  ・ 起業にチャレンジする方  

  第一次産業から第三次産業まで、業種に関わりなく広く募集します。 

 

●  講座内容 

(１) 県実施プログラム 

○職階別マネジメント講座：経営者・経営幹部層、管理者層、リーダー層、若手、

新社会人の職階に応じた汎用的ビジネススキル講座（経営スキル、リーダーシッ

プ等） 

○テーマ別講座：外国人材向け講座、各職種に求められるビジネススキル習得講座 

○人材育成担当者向け講座 

 

(２) 民間団体等実施プログラム 

経済団体や金融機関、市町村が実施する人材育成プログラムを「ひなた MBA」

として認定し、ホームページでの一元的な情報発信や修了証の発行など「学び

の体系化」を実施します。 

 

● ご利用方法 

  県産業政策課にお問い合わせいただくか、専用ＨＰ（http://www.hinatamba.jp/）を 

御覧ください。 

    

 

 

 

 

 

 

問合せ先 

宮崎県 総合政策部 産業政策課 産業企画・外国人材担当 TEL 0985-26-7967 

補助金  

・出資  

情報提供  

・相談  

セミナー 

研修・ｲﾍﾞﾝﾄ 
その他  

法律・条例等  

に基づく支援  
融資・貸付  

http://www.hinatamba.jp/


 

 

                          人材を育てたい（DX に取り組みたいにも該当）  

□□□ 産業の DX セミナー □□□ 

 

県内事業者のデジタル化を支援するため、ＤＸ最新情報や成功事例などを紹介する 

セミナーを開催します。 

 

                      

● 対象者 

  ・ 県内事業者 

  ・ 産業支援機関（経済団体や金融機関等）  

 

●  セミナー内容（令和７年度の例：全５回） 

  ・ ＤＸ総論～DX はなぜ必要か 

  ・ 経営基盤強化のための DX 

  ・ 新規事業開発のための DX 

  ・ AI を活用した DX 

  ・ DX 総括－DX 認定とは？－  

 

● ご利用方法 

   県産業政策課にお問い合わせください。 

また、県ＨＰに随時情報を掲載していきますので、ご確認ください。 

 

  
 

 

 

 

  

 問合せ先 

 宮崎県  総合政策部 産業政策課 産業デジタル担当（TEL：0985-26-7682） 

 

 

補助金  

・出資  

情報提供  

・相談  

セミナー 

研修・ｲﾍﾞﾝﾄ 
その他  

法律・条例等  

に基づく支援  
融資・貸付  

※令和７年度セミナーの様子  



 

                          人材を育てたい（DX に取り組みたいにも該当） 

□□□ DX けん引人材育成事業 □□□ 

 

 デジタル技術の活用を前提とした事業戦略の策定や、デジタルスキルの習得などを支援

し、業務効率化（守り）と稼ぐ力（攻め）の両面で県内産業の DX をけん引する人材を育成

する事業です。 

                         

 

● 対象者 

県内事業者の経営層や従業員 

 

●  講座内容 

① DX 事業戦略策定事業 

DX実現に向けた事業戦略の策定等に関する講座を開催し、デジタル技術を前提とし   

たビジネスモデルや戦略の立案を支援します。 

 

② デジタル活用人材育成事業 

①で戦略を策定した企業に対して講師を派遣し、課題に応じたデジタルツール導入

やデジタルスキル研修を開催します。社内の課題に合わせた柔軟な支援を行います。 

 

③ 課題解決型人材育成事業 

みやざきデジタル人材育成コンソーシアムと連携し、大学生をインターンとして受

け入れ、学生とともに企業課題の解決に向けたツール開発等に取り組む活動を支援し

ます。 

 

● ご利用方法 

県産業政策課にお問い合わせください。 

また、県ＨＰに随時情報を掲載していきますので、ご確認ください。 

  

 

 

 

 

 

 

 問合せ先 

 宮崎県  総合政策部 産業政策課 産業デジタル担当（TEL：0985-26-7682） 

補助金  

・出資  

情報提供  

・相談  

セミナー 

研修・ｲﾍﾞﾝﾄ 
その他  

法律・条例等  

に基づく支援  
融資・貸付  



 

 

                             人材を育てたい（働きやすい職場にしたいにも該当）  

□□□ トラックドライバー確保・定着支援事業 □□□ 

トラックドライバーの確保・定着に取り組む運送事業者を支援します。 

                         

● 対象者（詳細はホームページ等を御確認ください。） 

  県内に本社又は営業所があるトラック運送事業者で、以下のいずれかに該当する者 

(1)「働きやすい職場認証制度」（正式名称：「運転者職場環境良好度認証制度」）の

認証を受けている事業者 

(2)「安全性優良事業所」（G マーク）の認定を受けている事業者 

(3)「ホワイト物流」推進運動自主行動宣言書を「ホワイト物流」推進運動事務局に提

出し、当宣言書に基づく取組を実施している事業者 

 

●  支援内容 

①運転免許等取得支援（補助率：定額） 

   大型、中型、牽引などの免許取得費用やフォークリフト運転講習費を補助します。 

②労働環境改善支援（補助率：１／２以内 補助上限 100 万円） 

   従業員向け福利厚生施設（休憩室、ロッカー室、仮眠室など）の整備、業務負担軽

減のための資機材等購入費を補助します。 

 

● ご利用方法 

詳細については、下記の問合せ先まで御連絡ください。 

 

● 関連リンク 

  https://www.pref.miyazaki.lg.jp/sogokotsu/shigoto/butsuryu/20241021162407.html 

 

 

 

 

 

 

 

 問合せ先 

 宮崎県  総合政策部 総合交通課 広域交通・物流担当  TEL：0985-26-7038   

 

 

 

補助金  

・出資  

情報提供  

・相談  

セミナー 

研修・ｲﾍﾞﾝﾄ 
その他  

法律・条例等  

に基づく支援  
融資・貸付  

https://www.pref.miyazaki.lg.jp/sogokotsu/shigoto/butsuryu/20241021162407.html


 

 

                                     人材を育てたい  

□□□ 林業作業士養成研修 □□□ 

（「みやざき林業大学校」担い手育成総合研修事業） 

 

「みやざき林業大学校」（短期課程）では林業就業に必要な免許・資格等の取得研修に加

え、低コストで効率的な森林施業技術の研修を実施し、本県の林業生産をリードする人材を

育成します。  

この研修は、約５０日間の集合研修により１つの免許、１２の資格が取得でき、研修修

了者は、「宮崎県林業作業士」として林業現場の中心的な役割を担い活躍しています。 

  

● 対象者 

  林業就業に必要な免許・資格の取得を目指している県内の林業事業体に雇用されてい 

る者等 

 

● 支援内容 

「みやざき林業大学校」（短期課程）（研修拠点：宮崎県林業技術センター[美郷町]） 

において、林業就業に必要な林業架線作業主任者免許講習や車両系建設機械運転技能講 

習等の免許・資格の取得研修に加えて、安全衛生、森林作業道作設などの講義と現地実 

習により、知識と技能を兼ね備えた林業作業士の養成研修を行います。 

 

● ご利用方法 

公益社団法人宮崎県林業労働機械化センターや西臼杵支庁・各農林振興局の林務課

に御相談ください。 

 

● 関連リンク 

  公益社団法人宮崎県林業労働機械化センター http://www.ringyokikai.jp 

                                                                                 

 

 

 

 

 

 

 

      （林業架線作業主任者免許講習）      （車両系建設機械運転技能講習） 

 問合せ先 

 宮崎県 環境森林部 林業技術センター 管理・林業大学校研修課 TEL：0982-66-2888 

 宮崎県 環境森林部 山村・木材振興課 担い手・事業体育成担当 TEL：0985-26-7166 

 

補助金  

・出資  

情報提供  

・相談  

セミナー 

研修・ｲﾍﾞﾝﾄ 
その他  

法律・条例等  

に基づく支援  
融資・貸付  

http://www.ringyokikai.jp/


 

 

                                        人材を育てたい  

 

□□□ 宮崎県建設産業キャリアアップ支援事業 □□□ 

 

県では、建設産業に従事する技術者等の資格取得等に要する経費（受験料等）を一部助

成しています。また、若者・女性活躍の促進につながるデジタル関連の資格等の支援も

行っていますので、ぜひご利用ください。 

 

● 補助対象  

県内に本店のある建設業者、建設関連業者 

 

● 支援内容 

 (1) 建設産業における作業等の従事にあたって必要となる資格取得や講習等の受講のた

めに要する経費の一部を助成（建設業者等が対象） 

【資格・講習の例】 

    施工管理技士／建築士／技術士／電気工事士／技能士／測量士・測量士補 

玉掛け／小型移動式クレーン運転／足場の組立て等高所作業車運転 等 

 

(2) 建設産業における若者・女性活躍に資するデジタル関連の資格取得や講習等の受講 

のために要する経費の一部を助成（建設業者等と個人が対象） 

【資格・講習の例】 

建設ディレクター／ドローン／ＣＡＤオペレーター 等 

 

● 募集期間 

  ６月～翌年２月末（予定） 

  ※ 予算の上限に達した場合、期間中でも募集を締切ることがあります。 

 

● ご利用方法 

（公財）宮崎県建設技術推進機構のホームページ 

（http://www.mk-suishin.or.jp/）を御覧になり、 

不明な点は同機構に（TEL 0985-20-1830）に御確認ください。 

 

 問合せ先 

宮崎県 県土整備部 管理課 建設業担当 TEL：0985-26-7176 

 （公財）宮崎県建設技術推進機構 TEL：0985-20-1830 

補助金  

・出資  

情報提供  

・相談  

セミナー 

研修・ｲﾍﾞﾝﾄ 
その他  

法律・条例等  

に基づく支援  
融資・貸付  

http://www.mk-suishin.or.jp/

