
（記載例　その１）

実 務 経 験 者 名 簿 （経営事項審査用）

宮崎県知事　許可　（第 号） 商号・名称　（ ）

技術者氏名 生年月日 業種 区分
７条２号

卒業学校・学科
又は

資格・免許の名称
勤務先 　　　　　　在籍期間　　　　　（月数）

実務経
験月数

○○　○○ S20.12.19 （土）
イ
ロ
ハ

○○大学　土木工学科 ㈱○○建設
Ｓ
H
12 年 1 月 ～

Ｓ
Ｈ
18 年 12 月

84
ヶ月
67

ヶ月

△△　△△ S32.5.19 （建）
イ
ロ
ハ

△△工務店
Ｓ
H
60 年 1 月 ～

Ｓ
Ｈ
10 年 12 月

168
ヶ月
134

ヶ月

□□　□□ S40.6.26 （管） ハ ２級配管技能士 □□設備㈲ Ｈ 8 年 1 月 ～ Ｈ 11 年 12 月
48

ヶ月
40

ヶ月

（記載例　その２） 必要な実務経験年数のために勤務先が複数にまたがる場合

技術者氏名 生年月日 業種 区分
７条２号

卒業学校・学科
又は

資格・免許の名称
勤務先 　　　　　　在籍期間　　　　　（月数）

実務経
験月数

○○　○○ S20.10.12 （土）
イ
ロ
ハ

㈱○○建設
Ｓ
H
13 年 1 月 ～

Ｓ
Ｈ
18 年 12 月

72
ヶ月
50

ヶ月

〃 〃 〃
イ
ロ
ハ

㈲▽▽土木
Ｓ
H
60 年 1 月 ～

Ｓ
Ｈ
5 年 12 月

108
ヶ月
86

ヶ月

（記載例　その３） 複数の業種の実務経験期間が重複する場合

技術者氏名 生年月日 業種 区分
７条２号

卒業学校・学科
又は

資格・免許の名称
勤務先 　　　　　　在籍期間　　　　　（月数）

実務経
験月数

○○　○○ S20.10.12 （土）
イ
ロ
ハ

㈱○○建設
Ｓ
H
47 年 1 月 ～

Ｓ
Ｈ
18 年 12 月

420
ヶ月
180

ヶ月

〃 〃 （と）
イ
ロ
ハ

㈱○○建設
Ｓ
H
47 年 1 月 ～

Ｓ
Ｈ
18 年 12 月

420
ヶ月
120

ヶ月

44923 （株）みやざき建設

 「○」で囲むか、不要なものを消してください。 

 重複する期間は、いずれか1業種にのみ
月数を計上し、月数合計が経験期間の実
月数を超えないこと。 

 
 在籍期間の月数 ≧ 実務月数の合計 
（上記記載例の場合）        

         ４２０ヶ月 ≧ ３００ヶ月 

 必要な実務年数に達するまで職歴を追加してください。 
 職歴のうち、新しい方を上段に記載してください。 


