
就職までの流れを知ろう

高校生 編

　高校生の就職活動は 3 年生の夏から本格的にスタート。
高校生への求人情報は、企業が高校へ提出する求人票を
進路指導室で確認したり、学校単位で閲覧できる「高卒就
職情報WEB 提供サービス」から得るのが基本となります。

例年は基本的に上記のスケジュールで就職活動は進んでいきますが、2021年におい
ては、コロナ禍により「１社目の応募」が10月初旬に、「就職試験（選考）がスタート」が
10月中旬に、「企業から内定をもらう」が（10月中旬～）と繰り下げになっています。
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高校生は就職活動の期間が短いため、自分が「どんな仕事をしたいのか」、「どんな企業で働
きたいのか」を見つけておくことが大切です。また、学校の先生や両親などから仕事や企業
について情報を得たり、企業 HP をチェックするなど、予め準備をしておくと良いでしょう。

宮崎県では、毎年７月に「応募前ジュニアワー
クフェア」を開催しています。これは県内企業
が集まる高校生向けの「合同企業説明会」で、
数多くの企業が集まるため、会社の情報を得る
ことができるとても良い機会となっています。

高校生用の履歴書は志望の動機を記載する欄
が大きいため、職場見学をしていると、そこ
で感じたことや、やってみたい仕事の内容な
どを具体的に書いてアピールすることができ
ます。また、面接時にも職場見学をした話で
PR することもできます。

企業によっては学校からの推薦がなければ受
験できない場合もあります。そのため、常日
頃から勉強に励み、遅刻もせず、しっかりと
した学校生活を送りましょう。

内定後から入社日までに企業から事務手続き
や課題を与えられる場合があります。学校の
指導を受け、期日内に必ず提出しましょう。
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就職までの流れを知ろう

大学生 編

　大学生の就職活動はおおむね３年生から始める人が多
数を占めます。その中で「インターンシップ」 制度は、就職
活動をする上で非常に有益なので上手に活用しましょう。

2021年に大学を卒業する先輩に、就職までの動きを
実際の体験をもとに教えてもらいました！
J・N さん（宮崎市出身／大学４年／宮崎市内の企業へ就職内定）
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就職活動が始まる前に自己分析をしてみることをお薦め
します。第三者（就活仲間や家族など）に協力してもら
い、他己分析をするのもお薦めです。また、インターン
シップへの参加を考えている人は、何のために参加す
るのかをしっかりと考えておきましょう。

近年はインターンシップへの参加を選考の一部とする
企業も増え、存在意義が高まっています。インターンシッ
プの参加により企業の理解が深まったり、評価によって
は早期選考に繋がる場合も。

インターンシップや会社説明会の後には、企業と自己の
分析をすることが大切です。働く上で自分に欠けている
要素などを見つけ、採用試験までに補っていきましょう。

複数の企業から内定が出た場合、辞退連絡をしなけれ
ばなりませんが、タイミングが遅いと迷惑をかけるため、
しっかりとした自己管理を行いましょう。
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夏の地元帰省時に集中して就職活動
ある程度進みたい業種や地域は決まっていたの
で、３年生の１月くらいから地元とその周辺の企
業のリサーチを行い、約 20 社くらいをリストアッ
プしました。そして４年生になり、時間に余裕が
できたので、夏休みをフルに使って地元に帰省し、
県内企業に話を聞きに行ったり、採用試験を受
けたりしました。

言葉遣いと自己 PR の大切さ
インターンシップや企業訪問などの際には、電話
や電子メールのやりとりで相手に失礼のないような
文章や言葉遣いをすることが大切です。自分は実
際に採用担当者や大学の就職支援課の方とのやり
とりの中で身に付けていきました。また、自己 PR 
がしっかりとできるよう、自己分析や周囲の人から
自分の印象を聞いておくことをお薦めします。
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