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まちづくりで繋がる明日

　　　  株式会社河北
［　住　所　］
［  E-mail  ］

土木・建築

［ 設　　 立 ］
［ 従 業 員 数 ］
［ 平 均 年 齢 ］
［ 担 当 者 ］

モデル給与
20 歳：
25 歳：
30 歳：
40 歳：

〇事業内容
建設事業部、生コン事業部、管理部
〇会社 PR
・土木・建築業務は、 県内土木特 A（５０社）、
県内建築特 A（３５社）の一つにそれぞれ選ば
れています！
・生コン事業部は、 最新のプラント工場を備え、
コンピュータで製造の一元管理を行い業務効率
化を図っております！
〇求める人材像
・元気で積極性のある方
・コミニケーション力を磨きたい方
・もの作りの仕事に興味がある方
・根気のある方

１年目：３ヵ月各部署に配属され一連の基本的な動作を学ぶ。
５年目：規模の小さな工事の現場代理人として、計画から現場作業まで一連の仕事を任せられる。
１０年目：県・国発注の工事で、現場代理人として任せられる。

社会人マナー研修、パソコン基本講座、土木施工
管理基礎研修、生コン学校

児湯郡都農町大字川北４８８４
recruit@kawakitanet.co.jp

1950 年
45 名
43 歳
管理部　黒木

１８０，０００円
２１０，０００円
２４９，０００円～
３２０，０００円～

●職種／技術総合職
●勤務時間／８：００～１７：００（休憩９０分）
●休日／会社カレンダーに基づく
　　　　毎月第２土曜日、日・祝日、GW、お盆、年末年始
●給与等／基本給　大卒：190,000 円　短大・高専卒：175,000 円
　　　　　　 賞与（年 2 回）、昇給（年 1 回）
●手当／通勤（距離に応じて支給）、現場、各種資格
●福利厚生／各種社会保険完備、退職金制度

0983-25-0130　FAX.0983-25-0141
https://kawakitanet.co.jp

〇入社４年目　建設事業部　何もないところに、想像でしかなかったもの
が実際に出来上がっていくというところに面白みを感じています。河北で
は大規模な現場の経験を積むことができるのが魅力的です。見習い時期を
経て少しずつ仕事を任せてもらえるようになった時は、認めてもらえたんだ
と嬉しくなりました。相談もしやすい環境ですし、計画通りに工事が進ん
でいる時は特にやりがいを感じています。

入社3年後の定着率
80％（新卒）

先輩社員からのmessage

企業概要

人材育成等
年齢別給与

キャリア形成イメージ


