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今日よりも明日はもっとすばらしい

　株式会社矢野興業
［　住　所　］
［  E-mail  ］

土木・建築

［ 設　　 立 ］
［ 従 業 員 数 ］
［ 平 均 年 齢 ］
［ 担 当 者 ］

　弊社は総合建設業として、建築部では大型施
設等の建設に、 土木部では道路・トンネル・橋
梁等の現場に「施工管理業務」として携わりま
す。
　男性も女性も活躍できる職場づくりを目指して
おり、2021 年にえるぼし認定を取得しました。

「4 週 8 休制」 の導入や、 弊社独自の 「育児
サポート制度」 で働きやすい環境が整っていま
す。

1 年目：社会人としての基礎を学び、現場を経験。
5 年目：施工管理技士の資格取得のため仕事と受験勉強に励む。小さな現場を先輩技術者のもと任せられるようになる。
10 年目：後輩の指導も行い、計画から施工まで任せられるようになる。さらに実績を積んでいく。

資格取得支援制度、外部研修受講費用支援、宮崎
県産業開発青年隊入隊（希望者のみ、費用会社負
担）

宮崎市橘通西 5 丁目 1 番 23 号
yano-001@yano-kougyou.co.jp

1973 年 6 月
52 名
48.1 歳
総務部　黒木

個人の実績や資格等の保有状況などを
考慮し、基本給・手当等の額を決めます。

●職種／土木技術者・建築技術者
●勤務時間／ 8：00 ～ 17：00（休憩 90 分）
●休日／土日（第 5 土曜日のみ勤務）、祝日、年末年始　　
　　　　休暇、他会社カレンダーによる（年間休日119日）
●給与等／大卒初任給：220,000 円～、高卒初任給：190,000 円～、　　　
　　　　　　賞与：年 2 回、昇給：年 1 回
●手当／資格、住宅、通勤、役職、トンネル等
●福利厚生／ノー残業デー制度、育児サポート制度、
　　　　　　資格取得支援制度等

0985-31-1818　FAX.0985-27-2070
http://yano-kougyou.co.jp/

会社の魅力は、女性の建設業界進出を応援してくれているところです。
育児サポート制度で子どもたちの急な用事にも寛容ですし、資格取得支
援は本人の頑張りを常に応援してくれています。その他、 独身者の住
宅手当や 「ひなた創生のための奨学金返還支援認定企業」など、社会
に出たばかりの若者への支援が手厚いです。働きやすく、休みやすい、
今の時代に合っているなと感じます！ぜひ、一緒に働きましょう！

入社3年後の定着率
70％

先輩社員からのmessage

企業概要

人材育成等

年齢別給与

キャリア形成イメージ


