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すべては人と社会の安全のために

　　坂口建設株式会社
［　住　所　］
［  E-mail  ］

土木・建築

［ 設　　 立 ］
［ 従 業 員 数 ］
［ 平 均 年 齢 ］
［ 担 当 者 ］

　創業 86 年を迎える坂口建設は KITTO 小林、
TENAMU ビル、 小林市役所東館、 その他多
くの建築物や道路等の建設を通じた社会資本整
備を行うことで小林のまちづくりに参加していま
す。 今後もお客様や地域とともに夢・安心・安
全をカタチにしてまいります。
　資格は入社後取得可能です。資格取得支援制
度がありバックアップ体制を整えております。ま
ずは会社 HP をご覧ください。メールでのお問
い合わせも可能です !

1 ～ 3 年目：補佐をしながら多くの現場を経験し管理業務の基礎を学ぶ。
4 ～ 7 年目：小さな現場から担当する。資格勉強に励み、まずは低い級から挑戦。
8 ～ 10 年目：後輩指導にもあたり、大きな現場も担当する。資格は 1 級レベルに挑戦。

新入社員導入研修、管理職研修、外部研修受講費
用支援、資格取得支援制度

小林市野尻町三ヶ野山 3214 番地 1
sakaguti@eos.ocn.ne.jp

1960 年 1 月
32 名
47.1 歳
総務　松岡・赤川

中途入社が多いため、年齢で給与が決
まっているものではありません。資格取
得状況や勤務態度、勤続年数により大
きく違います。

●職種／施工管理 ( 建築又は土木 )
●勤務時間／ 8：00 ～ 17：00（休憩 90 分）
●休日／年間 100 日　第 2・4 土曜、日祝、年末年始、GW、お盆　　
　　　　　有給休暇最大 20 日、育児休業、介護休業、特別休暇等
●給与等／初任給175,000～330,000　賞与（年2回）
　　　　　昇給（年 1 回）決算賞与（業績に応じて）
●手当／通勤、資格、時間外、家族、役付、現場
●福利厚生／奨学金返還支援制度、退職金制度、各種社会
　　　　　　 保険完備、社員旅行

0984-21-6311　FAX.0984-21-6112
http://www.sakaguchi-corp.com/

厳しく指導されることもありますし、 仕事で失敗して先輩に怒られて落
ち込んだこともありますが、 励ましてくれて仕事を助けてくれたのも先
輩です。また、 資格を持っていなくても入社後の資格取得の支援や研
修・講習の支援が充実しているのでモチベーションのアップにも繋がり
ます。僕達と一緒に頑張りましょう !

先輩社員からのmessage

企業概要

人材育成等

年齢別給与

キャリア形成イメージ

入社3年後の定着率27年度以降平均63％


