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番号：202520
更新日：2025/4/30

番号 項目名

1 事業所名

2 求人職種

3 仕事内容

業務の変更の範囲

4 雇用形態

5 雇用期間

6 就業場所

就業場所の変更の範囲

7 必要な経験・資格等

8 給与

9 就業時間

時間外労働の有無

10 休日形態

11 加入保険

12 福利厚生等の内容

13 募集人数

14 求人に関する特記事項

完全週休２日制（土・日・祝　　会社カレンダーによる）　年間１２０日

雇用保険・労災保険・健康保険・厚生年金・育児休業取得実績あり

退職金制度・定期健診・互助会制度・慶弔見舞金制度・特別休暇・メモリアル
休暇など
誕生月にスイーツの詰合せを贈呈

1名

1946年の設立以来、成長し続ける当社では地域で必要とされる企業であること
を目標に、現在は携帯電話販売ショップの運営やスマート工場推進事業といっ
た幅広い展開をおこなっています。また時代に沿った職場づくりのため、宮崎
県から各種認定を取得することで、将来に向けた成長を継続しています。毎月
報奨金制度を設けた改善提案制度や表彰制度、配偶者の出産にともなう特別
休暇の設定、資格取得に向けては取得費用を全額会社負担など、働きやすい
環境作りを全社員で進めています。また、年間休日も120日ありこれとは別に
誕生日や記念日などで使用できるメモリアル休暇（年間2日）も取得していま
す。技術だけにとらわれず、社員一人ひとりの働きやすい環境づくりを重視。現
在身の丈ほどのICTを駆使しての「スマート工場」を目指す取り組みを始めてい
ます。これからの吉玉精鍍を一緒につくっていきましょう。

宮崎県ひむかアスリート・ジョブサポ求人登録

1.めっき処理工程における加工や検品・出荷作業
2.工業用製品（メッキ加工製品）のルート配送スタッフ
3.機械設備や電気設備等の保全業務
4.開発及び生産等管理業務

1.処理工程でのめっき作業やめっき完成品の検査と出荷準備を行います。
2.配送業務は、工場で製造された製品のルート配送。配送エリアは延岡市内、
日向市内の近距離になるため、安定した働き方ができる仕事です。
3.保全業務は、安全に働く環境や生産に関わる機械トラブルが無いよう、電
気、機械、計装技術で設備の点検や修理の面で支える仕事です。
4.新規めっき素材や、新製品に対するめっきの開発及び、生産ラインの管理後
業務です。

正社員

無期雇用

入力内容

吉玉精鍍株式会社

【変更の範囲】なし、本社の製造のみになります。

【時間外労働】あり　月平均　５時間

本社工場（延岡市大武町）での就業になります。現在全社８６名中、本社工場
で７８名が働いています。

経験は問いません。資格についても、入社後に取得していただきますので問題
はありません。

高校卒　初任基本給　159,000円＋諸手当（新卒の場合）
　※中途採用は別途スライド基本給に従う。
大学卒　初任基本給　176,000円＋諸手当（新卒の場合）
　※中途採用は別途スライド基本給に従う。
大学修士卒　初任基本給　186,000円＋諸手当（新卒の場合）
　※中途採用は別途スライド基本給に従う。

８時００分　～　１７時００分

【転勤の可能性】なし
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