
 

 

                                     人材を育てたい  

 

□□□ 地域をつなぐ！みやざき商店街人材育成事業 □□□ 

 

 商店街や中心市街地の活性化は地元の皆様が主役です。 

自走し活動する商店街（まち）づくりをリードする人材を育成します。 

 

 

● 対象者 

商店街振興に意欲的な方（まちづくり会社、地域おこし協力隊員、地元企業、商店街

組織のリーダー、地元住民 等）。 

           

●  支援内容 

  商店街を含めたまちの現状分析や将来のビジョン等を描き、自らも地域に密着しなが

ら、地域をつないで課題解決をリードする人材（プレイングマネージャー）の育成を図

ります。 

 ○ プレイングマネージャー育成講座 

  ①マネジメント事例紹介、地域の課題抽出 

  ②課題の細分化、課題解決の具体策検討、連携体制検討 

  ③自走につなげる連携体制の構築完了、アクションプランの完成 
     
  

○ トライアル（３箇所程度） 

   アクションプランを基にまず実践できそうな取組に挑戦・成果分析 
  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

● ご利用方法 

  県商工政策課にご相談ください。 

 問合せ先 

 宮崎県 商工政策課 商工団体・商業振興担当 TEL 0985-26-7098 

補助金  

・出資  

情報提供  

・相談  

セミナー 

研修・ｲﾍﾞﾝﾄ 
その他  

法律・条例等  

に基づく支援  
融資・貸付  



 

 

                技術力を向上させたい（人材を育てたいにも該当）  

 

□□□ みやざきＩＣＴ産業を担う人材育成事業 □□□ 

 

今後も成長が見込まれるＩＣＴ産業を担う人材の育成に取り組みます。 

 

● 対象者 

  県内ＩＣＴ企業の技術者及び県内企業のＩＣＴ部門従事者等 

 

 

●  支援内容 

  急速に進展するＩＣＴ技術に対応する県内ＩＣＴ人材を育成するための、技術系の高

度な資格取得に繋がる連続講座を開催します。 

 

 

● ご利用方法 

  県企業振興課にお問い合わせください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

研修イメージ 

 

 

 問合せ先 

 宮崎県 企業振興課 食品・工業・情報産業担当 TEL 0985-26-7095 

補助金  

・出資  

情報提供  

・相談  

セミナー 

研修・ｲﾍﾞﾝﾄ 
その他  

法律・条例等  

に基づく支援  
融資・貸付  



 

 

                                     人材を育てたい  

 

□ ひなたみやざきビジネスアカデミー（ひなたＭＢＡ）フードビジネス部門  □ 

  フードビジネスを担う産業人材を育成するため、連続講座を実施します。 

                    

● 対象者 

  県内の新規創業（食品製造業）予定者、食品製造業従事者 等 

 

●  事業内容（令和６年度の例） 

  フードビジネスを担う人材の育成のため、テーマ毎の連続講座（各テーマ５回）を実

施します。 

   【テーマ】 

   ・商品開発 

   ・衛生管理 

   ・販路拡大 

   ・生産性向上 

   ・経営管理 

 

●  ご利用方法 

  詳細は、県企業振興課までお問い合わせください。 

  受講者の募集は県ＨＰにて情報を掲載しますので、ご確認ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      （座学の様子）              （実践演習の様子） 

 

 

 問合せ先 

 宮崎県 企業振興課 食品・工業・情報産業担当 TEL 0985-26-7095 

補助金  

・出資  

情報提供  

・相談  

セミナー 

研修･ｲﾍﾞﾝﾄ 
その他  

法律・条例等  

に基づく支援

ﾄ 

融資・貸付  



 

 

                                            人材を育てたい  

 

□□□ ものづくり現場改善実務演習・専門家派遣 □□□ 

 

 ものづくり企業のＩＣＴ等を活用した現場改善のための実務演習や専門家派遣を行い

ます。生産性向上や人材育成に是非ご活用ください。 

 

● 対象者 

  県内のものづくり企業 

 

 

●  支援内容 

○ 実務演習 

座学や演習をとおして、トヨタ生産方式（TPS）、５Ｓ、ＩoＴの活用、リードタイ

ム短縮などを学び、現場力（改善力）の向上を図ります。 

 

・  募集時期：７月頃  

・  開催時期：８～２月 (数コース設定 ) 

 

○ 専門家派遣 

  専門家を派遣し、現場改善についての講義や現場指導を行います。 

 

 

● ご利用方法 

   一般社団法人宮崎県工業会へお問い合わせください。 

 

実務演習  

 

 問合せ先 

 一般社団法人宮崎県工業会 TEL 0985-65-6639 

補助金  

・出資  

情報提供  

・相談  

セミナー 

研修・ｲﾍﾞﾝﾄ 
その他  

法律・条例等  

に基づく支援

ﾄ 

融資・貸付  



 

 

                                     人材を育てたい  

 

□□□ 認定職業訓練 □□□ 

 

  県内の認定職業訓練校で、普通課程や短期課程の訓練を受け、知識や技能の向上を図

ることができます。 

   

   

● 対象者 

県内の事業主 

 

●  支援内容 

○ 事業主がその雇用する労働者に対して必要な技能・知識を習得させるため、職業

訓練法人等が実施する認定職業訓練を受けさせることにより、労働者の技能の向上

を図ることができます。 

○ 認定を受けた職業訓練に対しては、国や県等から補助金を受けることができます。 

【訓練校名】 

１ 延岡高等職業訓練校 

２ 日向高等職業訓練校 

３ 東児湯高等職業訓練校 

４ 西都高等職業訓練校 

５ 宮崎高等技術専門校 

６ 宮崎県管工事技術研修センター 

７ 宮崎美容技能訓練校 

 ８ 都城地域高等職業訓練校 

 ９ 小林高等職業訓練校 

１０ 日南高等職業訓練校 

１１ オーバル・ジョブ・トレーニング・カレッジ 

１２ 宮崎県土木施工管理技士センター 

１３ 一般社団法人宮崎県警備業協会 

 

● ご利用方法 

各認定職業訓練校（県内１３団体）にご相談ください。 

 

 

 問合せ先 

 宮崎県 雇用労働政策課 人材育成担当 TEL 0985-26-7107 

補助金  

・出資  

情報提供  

・相談  

セミナー 

研修・ｲﾍﾞﾝﾄ 
その他  

法律・条例等  

に基づく支援  
融資・貸付  



 

 

                                     人材を育てたい  

 

□□□ 県立産業技術専門校（在職者訓練） □□□ 

 

  資格取得を目指す方、技能のスキルアップを目指す方のお手伝いをさせていただきます。  

 

● 対象者 

県内の中小企業等で働く労働者等 

 

●  支援内容 

○ 県内の中小企業等で働く労働者等を対象に、知識や技能の程度に応じ、その職業

に必要な新しい知識や、より高度な技能を付与するために実施する短期の職業訓練

です。 

○ 費用のうち、教科書の購入費は受講生の負担とし、材料費や講師に係る費用は県

が負担します。 

 

【在職者訓練講座名（担当科）】 

○クレーン運転の業務に係る特別教育（５ｔ未満） 

（構造物鉄工科） 

・募集時期：７月上旬（実施予定：８月上旬） 

 

○１・２級建築配管技能士資格試験の技能講座（建築設備科） 

・募集時期：７月上旬（実施予定：８月上旬） 

 

○第一種電気工事士資格試験の技能講座（電気設備科） 

・募集時期：１０月上旬（実施予定：１１月上旬～１１月中旬） 

 

○第二種電気工事士資格試験の技能講座（電気設備科） 

・（上期）募集時期：５月下旬（実施予定：６月下旬～７月中旬） 

・（下期）募集時期：１０月下旬（実施予定：１１月下旬～１２月上旬） 

 

※実施時期及び内容が変わることがありますので御了承ください。 

 

● ご利用方法 

随時募集しますので、県立産業技術専門校にお問い合わせください。 

専門校ＨＰアドレス：https://www.miyazaki-sangi.ac.jp/ 

 問合せ先 

 宮崎県立産業技術専門校 TEL 0983-42-6501 

補助金  

・出資  

情報提供  

・相談  

セミナー 

研修・ｲﾍﾞﾝﾄ 
その他  

法律・条例等  

に基づく支援  
融資・貸付  

https://www.miyazaki-sangi.ac.jp/


 

 

                                     人材を育てたい  

 

□□□ 県立産業技術専門校（離職者に対する職業訓練） □□□ 

 

  再就職に向けて、知識・スキルの習得、コミュニケーション力の向上、面接対策等を

サポートいたします。 

 

 

● 対象者 

公共職業安定所に求職申込みを行っており、公共職業安定所からのあっせん（受講指

示、受講推薦又は支援指示）を受けられる者（基本的には雇用保険の受給者） 

 

 

●  支援内容 

○ 離職者等が早期に再就職できるよう、就職に必要な知識やスキルを付与する職業

訓練です。訓練は、専修学校等の民間教育訓練機関で実施し、事務・販売、介護、

ＩＴ関連などの知識を習得することができます。 

○ 訓練実施機関では、就職支援の専門家である「キャリアコンサルタント」等によ

る就職支援・相談等を行うほか、求人開拓や求人情報の提供も行っています。 

  ○ 現在募集中の訓練については、県ホームページで確認できます。  

 

● ご利用方法 

宮崎県雇用労働政策課、県立産業技術専門校にお問い合わせください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 問合せ先 

 宮崎県 雇用労働政策課 人材育成担当 TEL 0985-26-7107 

宮崎県立産業技術専門校        TEL 0983-42-6509 

補助金  

・出資  

情報提供  

・相談  

セミナー 

研修・ｲﾍﾞﾝﾄ 
その他  

法律・条例等  

に基づく支援  
融資・貸付  



 

 

                                     人材を育てたい  

 

□□□ 宮崎県職業能力開発協会 □□□ 

 

  職業訓練、技能検定その他職業能力の開発に関する相談をお受けしていますので、是非

とも御利用ください。 

 

 

● 対象者 

  県内の事業主、労働者 

 

 

●  支援内容 

  ○ 職業訓練、技能検定その他職業能力の開発に関する業務についての指導及び連絡

等を行っています。 

○ 事業主、労働者等に対し職業訓練に関する技術的事項の指導援助及び社員研修の

実施並びに技能労働者に関する情報の提供等を行っています。 

 

 

● ご利用方法 

   宮崎県職業能力開発協会にお問い合わせください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 問合せ先 

 宮崎県職業能力開発協会 TEL 0985-58-1570 

補助金  

・出資  

情報提供  

・相談  

セミナー 

研修・ｲﾍﾞﾝﾄ 
その他  

法律・条例等  

に基づく支援  
融資・貸付  



 

 

                                     人材を育てたい  

 

□□□ 技能向上対策事業 □□□ 

 

  技能に関する様々な体験や、現場見学、熟練技能士から技術指導を受けることができ

ます。是非とも御利用ください。 

 

 

● 対象者 

在職中の若年技能者、高校生、大学生、小中学生等 

 

 

●  支援内容 

希望団体を対象に技能に関する技術指導や技能体験教室、現場見学を行います。 

 

 

● ご利用方法 

宮崎県技能士会連合会にお問い合わせください。 

 

 

   

     建築大工体験の様子 かわらぶき作業の様子 

 

 

 

 

 問合せ先 

 宮崎県技能士会連合会 TEL 0985-58-1553 

補助金  

・出資  

情報提供  

・相談  

セミナー 

研修・ｲﾍﾞﾝﾄ 
その他  

法律・条例等  

に基づく支援  
融資・貸付  



 

 

                                     人材を育てたい  

□□□ みやざきビジネスアカデミー（ひなた MBA） □□□ 

 

  県、経済団体及び金融機関等が連携して体系的に実施する様々な業種に共通して求め

られるビジネススキルを身につけるための人材育成プログラムです。御社の社員研修や

人材育成にご活用ください。 

                      

● 対象者 

  ・ 県内企業等に勤務する方、又は就職する意思を持った方 

  ・ 起業にチャレンジする方  

  第一次産業から第三次産業まで、業種に関わりなく広く募集します。 

 

●  講座内容 

(１) 県実施プログラム 

○職階別マネジメント講座：経営者・経営幹部層、管理者層、リーダー層の職階に

応じた汎用的ビジネススキル講座（経営スキル、リーダーシップ等） 

○テーマ別講座：新入・若手社員向け合同研修、女性向けキャリア講座、外国人向

けビジネス日本語講座 

○人材育成担当者向け講座 

 

(２) 民間団体等実施プログラム 

経済団体や金融機関、市町村が実施する人材育成プログラムを「ひなた MBA」

として認定し、ホームページでの一元的な情報発信や修了証の発行など「学び

の体系化」を実施します。 

 

● ご利用方法 

   県産業政策課にお問い合わせいただくか、専用ＨＰ（http://www.hinatamba.jp/）

を御覧ください。 

    

問合せ先 

宮崎県 総合政策部 産業政策課 産業人財担当 TEL 0985-26-7967 

補助金  

・出資  

情報提供  

・相談  

セミナー 

研修・ｲﾍﾞﾝﾄ 
その他  

法律・条例等  

に基づく支援  
融資・貸付  

http://www.hinatamba.jp/


 

 

                                     人材を育てたい  

□□□ 産業の DX セミナー □□□ 

 

県内事業者のデジタル化を支援するため、ＤＸ最新情報や成功事例などを紹介するセミ

ナーを開催します。 

 

                      

● 対象者 

  ・ 県内事業者 

  ・ 産業支援機関（経済団体や金融機関等）  

 

●  セミナー内容（令和６年度の例：全７回） 

  ・ ＤＸはなぜ必要か 

  ・ デジタルを活用した組織活性化・人材育成  

  ・ 事業承継、技術継承及び業務効率化  

  ・ 収益性向上に向けたマーケティング、データ分析・活用  

  ・ 生産性向上に向けたデジタイゼーション  

  ・ 生成ＡＩ、メタバース等の最新テクノロジー活用  

  ・ 変革に向けたＤＸのためにどう行動するか 

 

● ご利用方法 

   県産業政策課にお問い合わせください。 

また、県ＨＰに随時情報を掲載していきますので、ご確認ください。 

  

 

 問合せ先 

 宮崎県  総合政策部 産業政策課 産業デジタル担当（TEL：0985-26-7682） 

 

 

※令和６年度のイメージ図です。  

補助金  

・出資  

情報提供  

・相談  

セミナー 

研修・ｲﾍﾞﾝﾄ 
その他  

法律・条例等  

に基づく支援  
融資・貸付  



 

                                     人材を育てたい  

□□□ 産業デジタルリスキリング推進事業 □□□ 

 

 県内事業者の経営層や従業員を対象に、それぞれに必要なデジタル技術等を学ぶ講座を

開催します。 

                         

 

● 対象者 

県内事業者の経営層や従業員 

 

●  講座内容 

下記の３つの階層毎に必要なデジタル技術等を学ぶ講座 

・ 経営・マネジメント層向け 

・ デジタルリーダー層向け 

・ 一般従業員層向け 

 

● ご利用方法 

県産業政策課にお問い合わせください。 

また、県ＨＰに随時情報を掲載していきますので、ご確認ください。 

  

 

 

 

 

 

 

 問合せ先 

 宮崎県  総合政策部 産業政策課 産業デジタル担当（TEL：0985-26-7682） 

補助金  

・出資  

情報提供  

・相談  

セミナー 

研修・ｲﾍﾞﾝﾄ 
その他  

法律・条例等  

に基づく支援  
融資・貸付  

※令和 6 年度の講座イメージです。  



 

 

                                     人材を育てたい  

□□□ 林業作業士養成研修 □□□ 

（「みやざき林業大学校」担い手育成総合研修事業） 

 

「みやざき林業大学校」（短期課程）では林業就業に必要な免許・資格等の取得研修に加

え、低コストで効率的な森林施業技術の研修を実施し、本県の林業生産をリードする人材を

育成します。  

この研修は、約５０日間の集合研修により１つの免許、１２の資格が取得でき、研修修

了者は、「宮崎県林業作業士」として林業現場の中心的な役割を担い活躍しています。 

  

● 対象者 

   林業就業に必要な免許・資格の取得を目指している県内の林業事業体に雇用されて

いる者等 

 

● 支援内容 

「みやざき林業大学校」（短期課程）（研修拠点：宮崎県林業技術センター[美郷町]）

において、林業就業に必要な林業架線作業主任者免許講習や車両系建設機械運転技能

講習等の免許・資格の取得研修に加えて、安全衛生、森林作業道作設などの講義と現

地実習により、知識と技能を兼ね備えた林業作業士の養成研修を行います。 

 

● ご利用方法 

公益社団法人宮崎県林業労働機械化センターや西臼杵支庁・各農林振興局の林務課

に御相談ください。 

 

● 関連リンク 

   公益社団法人宮崎県林業労働機械化センター http://www.ringyokikai.jp 

                                                                                 

 

 

 

 

 

 

 

      （林業架線作業主任者免許講習）      （車両系建設機械運転技能講習） 

 問合せ先 

 宮崎県 環境森林部 林業技術センター 管理・林業大学校研修課 TEL：0982-66-2888 

 宮崎県 環境森林部 山村・木材振興課 担い手・事業体育成担当 TEL：0985-26-7166 

 

補助金  

・出資  

情報提供  

・相談  

セミナー 

研修・ｲﾍﾞﾝﾄ 
その他  

法律・条例等  

に基づく支援  
融資・貸付  

http://www.ringyokikai.jp/


 

 

                                        人材を育てたい  

 

□□□ 宮崎県建設産業キャリアアップ支援事業 □□□ 

 

県では、建設産業に従事する技術者等の資格取得等に要する経費（受験料等）を一部助

成しています。新たに若者・女性活躍の促進につながるデジタル関連の資格等の支援も

開始しますので、ぜひご利用ください。 

 

● 補助対象  

県内に本店のある建設業者、建設関連業者 

 

● 支援内容 

 (1) 建設産業における作業等の従事にあたって必要となる資格取得や講習等の受講のた

めに要する経費の一部を助成（建設業者等が対象） 

【資格・講習の例】 

    施工管理技士／建築士／技術士／電気工事士／技能士／測量士・測量士補 

玉掛け／小型移動式クレーン運転／足場の組立て等高所作業車運転 等 

 

(2) 建設産業における若者・女性活躍に資するデジタル関連の資格取得や講習等の受講 

のために要する経費の一部を助成（建設業者等と個人が対象） 

【資格・講習の例】 

建設ディレクター／ドローン／ＣＡＤオペレーター 等 

 

● 募集期間 

  ６月～翌年２月末（予定） 

  ※ 予算の上限に達した場合、期間中でも募集を締切ることがあります。 

 

● ご利用方法 

（公財）宮崎県建設技術推進機構のホームページ 

（http://www.mk-suishin.or.jp/）を御覧になり、 

不明な点は同機構に（TEL 0985-20-1830）に御確認ください。 

 

 問合せ先 

宮崎県 県土整備部 管理課 建設業振興担当 TEL：0985-26-7169 

 （公財）宮崎県建設技術推進機構 TEL：0985-20-1830 

補助金  

・出資  

情報提供  

・相談  

セミナー 

研修・ｲﾍﾞﾝﾄ 
その他  

法律・条例等  

に基づく支援  
融資・貸付  

http://www.mk-suishin.or.jp/

