
 

 

                             人材を育てたい（働きやすい職場にしたいにも該当）  

□□□ トラックドライバー確保・定着支援事業 □□□ 

トラックドライバーの確保・定着に取り組む運送事業者を支援します。 

                         

● 対象者（詳細はホームページ等を御確認ください。） 

  県内に本社又は営業所があるトラック運送事業者で、以下のいずれかに該当する者 

(1)「働きやすい職場認証制度」（正式名称：「運転者職場環境良好度認証制度」）の

認証を受けている事業者 

(2)「安全性優良事業所」（G マーク）の認定を受けている事業者 

(3)「ホワイト物流」推進運動自主行動宣言書を「ホワイト物流」推進運動事務局に提

出し、当宣言書に基づく取組を実施している事業者 

 

●  支援内容 

①運転免許等取得支援（補助率：定額） 

   大型、中型、牽引などの免許取得費用やフォークリフト運転講習費を補助します。 

②労働環境改善支援（補助率：１／２以内 補助上限 100 万円） 

   従業員向け福利厚生施設（休憩室、ロッカー室、仮眠室など）の整備、業務負担軽

減のための資機材等購入費を補助します。 

 

● ご利用方法 

詳細については、下記の問合せ先まで御連絡ください。 

 

● 関連リンク 

  https://www.pref.miyazaki.lg.jp/sogokotsu/shigoto/butsuryu/20241021162407.html 

 

 

 

 

 

 

 

 問合せ先 

 宮崎県  総合政策部 総合交通課 広域交通・物流担当  TEL：0985-26-7038   

 

 

 

補助金  

・出資  

情報提供  

・相談  

セミナー 

研修・ｲﾍﾞﾝﾄ 
その他  

法律・条例等  

に基づく支援  
融資・貸付  

https://www.pref.miyazaki.lg.jp/sogokotsu/shigoto/butsuryu/20241021162407.html

