
 

 

                                  その他の支援制度   

 

 県内就職促進パワーアップ事業「職場体験学習や企業見学の実施」  

全国的な人口減少の中、高校生に対する県外企業からの求人の活発化が予想され、これ

まで以上に県内企業の魅力を伝える取組が必要となっています。県教育委員会では、高校

生に県内企業の魅力、働きがいに触れる機会を創出し、県内就職率のさらなる向上を図る

事業を展開していきます。学校と企業とのマッチングにご活用ください。 

                         

● 対象者  

地元企業 

 

●  事業内容 

   ・   地元企業を「知る！」（インターンシップ、企業見学、職業講話、） 

   ・   地元企業で「成長する！」（学校の授業と企業実習を組み合わせるデュアル教育システム） 

   ・   地元企業と「つながる！」（就職支援エリアコーディネーターによる就職支援） 

                      

● ご利用方法 

  就職支援エリアコーディネーターを県内７地区の拠点校に配置し、県立高校生の就職支援

を行っております。エリア毎に特色を持った取組を行っておりますので、下記学校の進路

指導室のコーディネーターへお尋ねください。 

西臼杵・延岡（延岡工業高校） 東臼杵・日向（日向工業高校） 

西都・児湯（妻高校）     宮崎北部（佐土原高校） 

宮崎南部・日南・串間（宮崎工業高校） 都城東部（都城工業高校） 

都城西部・小林・えびの（小林秀峰高校）  

 

● 関連リンク   

県立高校ポータルサイト「みやなび」から各高校情報をご覧 

いただけます。https://himuka.miyazaki-c.ed.jp/miyanavi/ 

 

 

 

 

 

 

 

 問合せ先 

 宮崎県 教育委員会 高校教育課 産業教育担当（TEL：0985－44－2601） 

補助金  

・出資  

情報提供  

・相談  

セミナー 

研修・ｲﾍﾞﾝﾄ 
その他  

法律・条例等  

に基づく支援  
融資・貸付  
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