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女性の理系分野への参画について、あなたはどんな印象を持っています
か？  また、その背景にある見えにくい壁とは何でしょうか？

テーマ

しかし・・・

県は、女子中高生と理工系企業で活躍する女性社員らとの交流機会の提供に取り組んている公益財団法人山田進太郎D＆I
財団と、令和８年５月２６日に連携協定を締結。令和８年度から、県内で、女子中高生を対象としたSTEM（理工系）

領域のツアー体験プログラム「Girl Meet STEM」を開催することとなりました。

STEM：Science（科学）、Technology（技術）、Engineering（工学）、Mathematics（数学）の4分野の総称

主な実施内容
・製造や開発現場の見学
・体験活動(部品の組み立て体験、食品の試食等)
・女性社員との座談会

（出典：文部科学省 令和７年度「学校基本調査」)

STEMツアー開催しました

参加企業
・ミネベアアクセスソリューションズ株式会社（宮崎市：７月２７日）

・株式会社SUNAO製薬（宮崎市：７月２８日）
・東郷メディキット株式会社（日向市：７月２９日）
・南日本酪農協同株式会社（都城市：７月３１日）
・旭化成株式会社（延岡市：８月２０日）

参加者の感想
「理系に進むか迷っていたが、社員の方が親身に話を聞いてくれて前向きに考えられるようになった。」
「業界へのイメージが（良い意味で）変わった。」

ツアー当日の様子は県ホームページでも紹介中です。

累計１１７人参加！

「好きな教科に理科を選択した生徒について、男女の差は大きくない」
小学生のうち理科が好きな女子生徒は約7割、男子生徒は８割を超え、理科への興味に男女差は大きく
ないことがわかります。（男女共同参画白書 令和元年度版）

中高生がたくさん参加
してくれたよ！

わが国の大学の理工系（理学部・工学部)の学生に
おける女性の比率は１９．９%
OECD加盟国中で最低であり、女性の理工系人材の育
成が遅れている状況です。

理由として考えられるものは、

周囲の女子の進学動向 親の意向
ロールモデルの不在等
アンコンシャス・バイアス（理系は男性のほうが向い
ているのではないかといった無意識の思い込み）
などが指摘されています。こうした無意識の偏見は、
本人や周囲の判断や行動に影響を及ぼし、女性の理系
進路選択を阻んでいる要因となっています。

Girls Meet STEM ツアー実施報告

（出典：男⼥共同参画白書令和元年度版）

大学の理工系
（理学部・工学部）
の学生における男女比

１９．９％

小学生好きな教科
（理科）

70.2％
80.2％

女子 男子 なぜ進学率は低い？！

こちらからご覧に
なれます。

80.1%

男子

女子



オンライン転職フェア

日本のひなたではたらこう！
宮崎県オンライン転職フェア

10/24（土）オンライン配信（Zoom）

宮崎県内の魅力ある30社が集結！
これまで知らなかった企業に出会えるチャンス

昨年度の満足度100%！
「ユニーク福利厚生」などのテーマに沿
って、各企業がMCとざっくばらんなトー
クを展開！企業のリアルが短い時間で分
かります。
各企業の配信時間は特設サイトで ⇒

ハロートレーニング受講生募集中！

ハロートレーニングは離職者の方の早期就職・
スキルアップを応援する公共職業訓練です。
パソコンを中心に事務スキルアップコースから、
介護、医療事務、Webデザイン等多彩なコースを
開講します。

（098５）２６－７１０７雇用労働政策課

お仕事探し中の方へ

詳しくは
コチラ

無料の託児
サービスつき
訓練あり

県男女共同参画センターによるイベント情報

１１月12日～２５日は「女性に対する暴力をなくす運動」期間です。DV（ド
メスティックバイオレンス）など、個人間の暴力や虐待の防止と啓発を目的
としています。誰も暴力の被害者にも加害者にも傍観者にもしない社会を
目指して今年もキャンペーンを実施します。ぜひ、ご参加ください！

パープルリボンは、女性に対する暴力根絶のシンボルです。

日時：１１月７日（土） １１：００～１２：００（予定）

内容：【街中啓発パレード】 １１：００～ 県庁  アミュプラザ

【啓発スピーチイベント】 11:30～ アミュプラザ うみ館前広場にて

問合せ先：県男女共同参画センター （0985）32-7591

※昨年の様子

ひなたMBA×丸の内プラチナ⼤学連携プログラム

テーマに関連した県内の関係者
や実践者が集まり事例や理論を
もとに講師と対話形式で探究す
る講座を開講します！

ファリシレテーター/エコッツェリア協会コミュニティ研究所⻑ 田口真司氏

担当課：産業政策課ひなたMBA事務局 （0985）３０-５０５０ ▲詳しくはこちら

講師紹介

高津 尚子（たかつ なおこ）氏
日本製紙クレシア(株)常務取締役。
初の女性総合職として同社へ入職。
「スコッティ３倍長持ちトイレットロー
ル」などヒット
商品開発や営業、
ＣＳＶプロジェクト
を通じて社会課題の
解決をけん引し価値
創造を実践する。

会場 : 若草HUTTE 宮崎市橘通東3丁⽬5-33

11.5（木）16:00-18:00

価値創造を生む視点と実践

講師 高津 尚子氏

マーケティング

お問合せ先 （0985）26-7040

 宮崎県 生活・協働・男女参画課 女性活躍推進室
女性が働きやすい職場づくりに取り組む企業へ奨励金、
補助金を支給しています。 詳しくは

宮崎県 女性にやさしい職場づくり応援 検索
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